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ข้อมูลกรรมการอิสระของบริษัททีเ่ป็นตวัแทนรับมอบฉันทะของผู้ถือหุน้ 
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ชื่อ :  นายศราวุธ จารุจินดา 
ต าแหน่ง :  กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
อายุ :  65 ปี 
ท่ีอยู่ :  เลขท่ี 9 ซอยรามอินทรา 5 แยก 23 แขวงอนสุาวรีย ์เขตบางเขน  

   กรุงเทพมหานคร 10220 
ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอ
ในการประชมุครัง้นี ้

:  วาระท่ี 10 แตง่ตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระ  

ชื่อ :  นายเกรียงไกร บุญเลิศอุทัย 
ต าแหน่ง :  กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ 
อายุ :  52 ปี 
ท่ีอยู่ :  เลขท่ี 9 ซอยรามอินทรา 5 แยก 23 แขวงอนสุาวรีย ์เขตบางเขน  

   กรุงเทพมหานคร 10220 
ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอ
ในการประชมุครัง้นี ้

:  วาระท่ี 10 แตง่ตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระ  

ชื่อ :  นายนภดล ร่มโพธ์ิ 
ต าแหน่ง :  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการสรรหาและก าหนด 

   ค่าตอบแทน, ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
อายุ :  51 ปี 
ท่ีอยู่ :  เลขท่ี 9 ซอยรามอินทรา 5 แยก 23 แขวงอนสุาวรีย ์เขตบางเขน  

   กรุงเทพมหานคร 10220 
ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอ
ในการประชมุครัง้นี ้

:  ไม่มีส่วนไดเ้สียในทกุวาระการประชมุ 

ชื่อ :  นายกอบเกียรติ ธนัญชยะ 
ต าแหน่ง :  กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการบริหารความเสี่ยง 
อายุ :  36 ปี 
ท่ีอยู่ :  เลขท่ี 9 ซอยรามอินทรา 5 แยก 23 แขวงอนสุาวรีย ์เขตบางเขน  

   กรุงเทพมหานคร 10220 
ส่วนไดเ้สียในวาระท่ีเสนอ
ในการประชมุครัง้นี ้

:  ไม่มีส่วนไดเ้สียในทกุวาระการประชมุ 
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นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัทก าหนดให้กรรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน  
ที่เก่ียวขอ้ง ดงันี ้ 

1. ถือหุน้ไม่เกิน 1 % ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้ง
ของกรรมการอิสระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฏหมายของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร
บริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิัทฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระ
ของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษิทัฯ 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกั
งานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบรษิัท* เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรือที่ปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้ับค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ  านาจควบคุม หรือ
หุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็น
ผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่รับ
เงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกิน 1% ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มี
สภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัทฯ 


