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(F 53-4) 
 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท แอสเซทไวส ์จ ากดั (มหาชน) 

วันที ่19 กุมภาพนัธ ์2569 

 

 อา้งถึงมติที่ประชมุคณะก รรมการบรษิัท ครัง้ที่ 1/2569 ประชมุเมื่อวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2569 ซึ่งไดม้ีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 เพื่อขยายระยะเวลาการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จ านวน 89,974,455 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท 
จ านวนรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 89,974,455.00 บาท ซึ่งเคยไดร้บัการอนมุตัิแลว้โดยมติของที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 

ข้าพเจ้า บริษัท  แอสเซทไวส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่  1/2569  
ประชมุเมื่อวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2569 เก่ียวกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนบรษิัท และจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทนุ 

อา้งอิงมติการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2568 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2568 อนุมัติใหจ้ัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน
คงเหลือของบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 
โดยมีรายละเอียดดังนี  ้

การเพิ่มทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุ้น 
มูลค่าทีต่ราไว ้

(บาทต่อหุน้) 

รวม 

(บาท) 

 แบบมอบอ านาจทั่วไป (General 

Mandate) 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสิทธิ 

89,974,455  
- 

1.00 
- 

89,974,455  
- 

  แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใช้

เงินทนุ 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสิทธิ 

- - - 

2. การจัดสรรหุน้เพิ่มทุน 

2.1 แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 

จัดสรรให้แก ่ ประเภทหลกัทรัพย ์ จ านวนหุ้น ร้อยละต่อทุนช าระแล้ว1 หมายเหต ุ

บคุคลในวงจ ากดั หุน้สามญั 

 

หุน้บรุมิสิทธิ 

89,974,455  
 
- 

10 
 
- 

โปรดพิจารณาหมาย

เหตขุอ้ 1. และ ขอ้ 2. 

- 

1/ รอ้ยละต่อทนุช าระแลว้ ณ วนัที่คณะกรรมการบรษิัทจดทะเบยีนมีมตใิหม้ีการเพิ่มทนุแบบทั่วไป (General Mandate) 
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หมายเหตุ: 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 ประชุมเมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2569 ไดม้ีมติเห็นชอบให้เสนอต่อที่
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ซึ่งจะจดัขึน้ในวนัที่ 23 เมษายน 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการขยายระยะเวลาการจดัสรรหุน้
สามัญเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จ านวนรวมทั้งสิน้ไม่เกิน 89,974,455 หุน้ มูลค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1.0 
บาท จ านวนรวมทั้งสิน้ไม่เกิน 89,974,455.00  บาท (หรือ คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนช าระแล้วของบริษัท ณ วันที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2568 ประชุมเมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 และ ณ วันประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 1/2569 
ประชุมเมื่อวนัที่ 19 กุมภาพนัธ ์2569 ) เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามที่ไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชมุ
สามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 โดยจะตอ้งไม่เป็นการเสนอขายหุน้ในราคาต ่า (ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 
28/2565 เรื่อง การอนุญาตให้บริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
(“ประกาศที่ ทจ. 28/2565”) และในการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด จะตอ้งเป็นไปเพื่อรกัษา
ประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบรษิัทและผูถื้อหุน้โดยรวม และตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาใดราคาหน่ึงดงัตอ่ไปนี ้(ก) ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้
ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงัไมน่อ้ยกวา่ 7 วนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกิน 10 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัก าหนดราคา
เสนอขายหุน้และอาจก าหนดส่วนลดไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 10 ของราคาดงักล่าว หรือ (ข) ราคาที่ก าหนดโดยผ่านกระบวนการท่ีเปิดใหน้กั
ลงทุนแสดงความประสงคท์ี่จะซือ้หุน้ที่ออกใหม่ของบริษัท ณ ระดบัราคาที่ตอ้งการ (Book Building) ซึ่งผ่านการส ารวจโดยบริษัท
หลกัทรพัย ์(ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศที่ ทจ. 28/2565) 

ทั้งนี ้โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจพิจารณาในการก าหนดรายละเอียดเก่ียวกับการจัดสรรหุน้
สามญัเพิ่มทนุแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดงัต่อไปนี ้

(1) พิจารณาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุในคราวเดยีวหรือหลายคราวก็ได ้ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอ
ขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ดงักล่าว ทุนช าระแลว้ส่วนที่เพิ่มจะไม่เกินรอ้ยละ 10 ของทุนช าระแลว้ของบรษิัท 
หรือ 89,974,455 หุน้ ณ วนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมติใหเ้พิ่มทนุ โดยจะตอ้งไม่เป็นการเสนอขายหุน้ในราคาต ่า (ตามประกาศที่ ทจ. 
28/2565) และในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด จะตอ้งเป็นไปเพื่อรกัษาประโยชนท์ี่ดีที่สุดของ
บริษัทและผูถื้อหุน้โดยรวม และตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาใดราคาหนึ่งดงัต่อไปนี ้(ก) ราคาถั่วเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ในตลาดทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า 7 วนัท าการติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกันก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุน้และอาจ
ก าหนดส่วนลดไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 10 ของราคาดังกล่าว หรือ (ข) ราคาที่ก าหนดโดยผ่านกระบวนการที่เปิดใหน้ักลงทุนแสดงความ
ประสงคท์ี่จะซือ้หุน้ที่ออกใหม่ของบริษัท ณ ระดับราคาที่ตอ้งการ (Book Building) ซึ่งผ่านการส ารวจโดยบริษัทหลักทรพัย ์(ตาม
หลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศที่ ทจ. 28/2565) 

(2) ก าหนดวตัถปุระสงค ์วนัและเวลาที่เสนอขาย ราคาเสนอขาย รวมถึงรายละเอียดและเงื่อนไขต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ โดยจะตอ้งไม่เป็นการจดัสรรใหแ้ก่บคุคลที่เก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 
21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ . 46/2568 เรื่องหลกัเกณฑใ์น
การท ารายการที่เก่ียวโยงกนั (ซึ่งจะมีผลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 เป็นตน้ไป) และประกาศคณะกรรมการตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบรษิัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 ใน
ส่วนท่ีเก่ียวกบัการเสนอขายหุน้ต่อบคุคลในวงจ ากดั 
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(3) เขา้เจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง และด าเนินการอื่นใดที่จ  าเป็นและสมควรอนั
เก่ียวเนื่องกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว รวมทัง้มอบหมายใหผู้บ้ริหารสงูสดุ หรือบคุคลที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการดงักล่าวขา้งตน้ได ้ทั้งนี ้การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวจะตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จ
ภายในวนัท่ีบริษัทจดัใหม้ีการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของบริษัทในครัง้ถดัไป หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้ี
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้ถดัไป ทัง้นี ้แลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน 

2.2 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน 

จัดสรรให้แก ่ จ านวนหุ้น 
อัตราส่วน 

(เดิม:ใหม)่ 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุน้) 

วัน เวลา จองซือ้

และช าระเงนิค่า

หุ้น 

หมายเหต ุ

-ไม่มี- - - - - - 

2.2.1 การด าเนินการของบริษัทกรณีทีมี่เศษของหุ้น 

-ไม่มี- 

2.2.2 จ านวนหุ้นคงเหลือทียั่งไม่ได้จัดสรร 

-ไม่มี- 

3. ก าหนดวนัประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทนุและจัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ  

ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวนัที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 14:00 น. โดยวิธีการจดัประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2563 และกฎหมาย และกฎระเบียบอื่น 
ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งโดย 

 ก าหนดวันปิดทะเบียนพักการโอนหุน้เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นตัง้แต่วันที่……………………………
จนกว่าการประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะแลว้เสรจ็ 

 ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัที่ 6 มีนาคม 2569 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ ตอ่หน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวขอ้ง และเงือ่นไขการขออนุญาต (ถ้ามี)  

บริษัทด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิและเปล่ียนแปลงทุนช าระแลว้ต่อกรม
พัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยเ์รียบรอ้ยแลว้ และบริษัทจะด าเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช าระแลว้ต่อกระทรวง
พาณิชยเ์มื่อมีการเรียกช าระทุนในแต่ละครัง้ และจะยื่นค าขอต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อขออนุญาตใหร้บัหุน้สามัญ
เพิ่มทนุเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตามขอ้บงัคบัและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 
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5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทนุ และการใช้เงนิทุนในสว่นทีเ่พิม่ 

วตัถุประสงคก์ารเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) เพื่อเป็นแหล่งเงินทุนส าหรบัรองรบัแผนการลงทนุใน

อนาคตไดอ้ย่างทนักาล  

6. ประโยชนท์ีบ่ริษทัจะพึงได้รับจากการเพิ่มทนุ/จัดสรรหุน้เพิม่ทุน 

ประโยชน์จากการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) จะช่วยเสริมสภาพคล่องทางการเงิน รวมทั้ง

เสรมิสรา้งใหบ้รษิัทมีฐานเงินทนุท่ีแข็งแกรง่ เพื่อรองรบัการขยายธุรกิจหลกั และ/หรือธุรกิจที่เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจหลกัของบรษิัท ซึ่งท า

ใหส่้งผลดีต่อการเติบโตของบรษิัทในระยะยาว 

7. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพงึได้รับจากการเพิ่มทนุ/จัดสรรหุน้เพิ่มทนุ 

ประโยชนจ์ากการเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) บริษัทจะน ามาใชเ้ป็นแหล่งเงินทุนส าหรบัรองรบั

แผนการลงทุนในอนาคต เพื่อใหบ้ริษัทมีผลการด าเนินงานที่ดีขึน้ รวมถึงเพิ่มศกัยภาพในการแข่งขนัของบริษัท โดยผูถื้อหุน้ที่ถือหุน้

สามญัที่เสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดจะมีสิทธิเท่าเทียมกับผูถื้อหุน้เดิมของบริษัททุกประการ  และมีสิทธิในการไดร้บัเงินปันผล

จากการด าเนินงานเท่ากับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทนับจากวันที่มีรายชื่อปรากฏในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัทที่ไดย้ื่นขอจด

ทะเบียนต่อกระทรวงพาณิชยแ์ลว้ 

8. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

1) เหตผุลและความจ าเป็นของการเพิ่มทนุ 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีความจ าเป็นที่จะตอ้งด าเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนหุน้สามญัเพื่อรองรบั

การออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ใน

ครัง้นี ้เนื่องจากบรษิัทมีวตัถปุระสงค ์ตามรายละเอียดที่กล่าวมาในขอ้ 5 

นอกจากนี ้หากพิจารณาถึงวิธีการเสนอขายหุน้ในรูปแบบต่างๆ คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและเห็นว่าการออก

เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) เป็นแนวทาง

การระดมทนุที่มีความเหมาะสม และสอดคลอ้งกับวตัถุประสงคใ์นการเพิ่มทุนครัง้นี ้ซึ่งจะท าใหบ้ริษัทไดร้บัเงินทุนในระยะเวลาอนั

สัน้  

2) ความสมเหตสุมผลของการเพิ่มทนุ และความเพียงพอของแหล่งเงนิทนุ 
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คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า การออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 

ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) มีความสมเหตุสมผลและเป็นไปเพื่อประโยชนส์ูงสุดของบริษัท และผูถื้อหุน้ทัง้หมด 

เนื่องจากบรษิัทมีแผนที่จะน าเงินท่ีไดจ้ากการระดมทนุครัง้นีไ้ปใชต้ามวตัถปุระสงค ์ท่ีระบใุนรายละเอียดที่กล่าวมาในขอ้ 5 

9. ค ารับรองของกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทนุ 

ในกรณีที่กรรมการของบริษัท ไม่ปฏิบัติหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ์และขอ้บังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่

ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิัทในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุน โดยกระท าการหรือ

ละเว้นการกระท าการใดอันเป็นการไม่ปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวและก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษัท บริษัทสามารถเรียกค่าสินไหม

ทดแทนจากกรรมการคนดงักล่าวได ้แต่หากบรษิัทไม่เรียกรอ้งค่าสินไหมทดแทนดงักล่าว ผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 

ของหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจะแจง้ใหบ้ริษัทด าเนินการเรียกรอ้งได ้และหากบริษัทไม่ด าเนินการตามที่ผูถ้ือหุน้แจง้ผูถื้อหุน้

นัน้ๆ สามารถฟ้องเรียกรอ้งค่าเสียหายจากกรรมการคนดงักล่าวแทนบริษัทได ้ตามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) นอกจากนี ้หากการกระท าการหรือละเวน้กระท าการใดของกรรมการ อนัเป็นการไม่ปฏิบตัิ

หน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคแ์ละข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นดว้ยความซื่อสัตยส์ุจริตและ

ระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิัท ในเรื่องที่เก่ียวกบัการเพิ่มทนุนัน้เป็นเหตใุหก้รรมการ ผู้บรหิาร หรือบคุคลที่มีความเก่ียวขอ้ง

ไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ บริษัทอาจฟ้องเรียกใหก้รรมการรบัผิดชอบในการส่งคืนประโยชนด์งักล่าวแก่บริษัทได ้หรือผูถื้อหุน้ซึ่งถือ

หุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท จะแจง้ใหบ้ริษัทด าเนินการดงักล่าวได ้

ซึ่งหากบริษัทไม่ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้ภายใน 1 เดือน นับแต่วันที่ไดร้ ับแจ้ง ผู ้ถือหุ ้นดังกล่าวสามารถใช้สิทธิฟ้องเรียกคืน

ประโยชน์จากกรรมการนั้นแทนบริษัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 

(รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

10. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทนุ/จัดสรรหุน้เพิ่มทนุ 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 

1. การประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 1/2569 19 กมุภาพนัธ ์2569 

2.  วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ 

ประจ าปี 2569 (Record Date) 

6 มีนาคม 2569 

3. วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 เพื่อขออนมุตัิขยายระยะเวลา 23 เมษายน 2569 

4. ด าเนินการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช าระแล้วต่อกรมพัฒนาธุรกิจ

การคา้ กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัตัง้แตว่นัท่ีบรษิทั

ไดร้บัช าระคา่หุน้สามญัเพิ่มทนุ 

5 การเสนอขายหุน้แบบมอบอ านาจทั่วไปใหแ้ก่บุคคล และคณะบุคคล ใน

วงจ ากดั 

ภายใน 12 เดือนนบัจากวนัประชมุ

สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
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บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

 

         ขอแสดงความนบัถือ 

 

     .................................................................................... 

                (นายกรมเชษฐ์  วิพนัธพ์งษ์ , นายวีรพนัธ ์วิพนัธพ์งษ์) 

                     กรรมการผูม้ีอ  านาจ 
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