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ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 

 
 
 

 

 

ชื่อ ศ.ดร.นภดล  ร่มโพธิ์ 

อาย ุ 52 ปี 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 
ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล  
บรษิัท แอสเซทไวส ์จ ากดั (มหาชน) 

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ วาระท่ี 1 : 5 พฤษภาคม 2563 (2 ปี 11 เดือน) 
 วาระท่ี 2 : 20 เมษายน 2566 (3 ปี) 
 วาระท่ี 3 : 23 เมษายน 2569 (3 ปี) 
 (หากไดร้บัการอนุมตัิแต่งตัง้ในครัง้นีจ้ะมีระยะเวลาด ารงต าแหน่งรวมทัง้สิน้ 8 ปี 

11 เดือน)  

ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั  กรรมการ: ไม่มี 
คู่สมรส/ผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามภีรรยา : ไม่มี 
บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  

คุณวุฒิทางการศึกษา -    Doctor of Philosophy, Management, University of Glasgow สหราชอาณาจกัร 

- บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- Master of Science, Chemical Engineering, Oregon State University สหรฐัอเมรกิา 
- วิศวกรรมศาสตรบ์ณัฑิต (เกียรตนิิยมอนัดบัสอง) วิศวกรรมเคมี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -   หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 154/2561 

- หลกัสตูรความส าคญัของการตรวจสอบกบัความเชื่อมั่นของตลาดลงทนุไทย 

การด ารงต าแหน่งอืน่ในปัจจุบนั -    ศาสตราจารย ์คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีอ่าจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ - ไม่มี -   
หรือ มีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารกิจการอื่นในปัจจุบัน 
• บรษิัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 
• บรษิัทหรือกิจการอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน : 2 บรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 
• คณะกรรมการบรษิัท : 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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• คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน : 4/4 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง : 4/4ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

• คณะกรรมการบรรษัทภิบาล : 2/2 ครัง้ (คดิเป็นรอ้ยละ 100) 

ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีประวัติการกระท าผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยสิ์นซึ่งไดก้ระท าโดยทุจริต และไม่มี
ประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจ
กบับรษิัท 

หลักเกณฑแ์ละวิธีสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังตามความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ว่า ศ.ดร.นภดล รม่โพธ์ิ มีคณุสมบตัิครบถว้น และ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะที่แสดงถึง  
การขาดความเหมาะสมที่จะไดร้บัความไวว้างใจใหบ้ริหารจัดการกิจการที่มีมหาชนเป็นผู้ถือหุ้น  
ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถึงมีความรูค้วามสามารถ ประกอบกับผล
การปฏิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมามีความโดดเด่น เป็นที่ยอมรับ มีความช านาญและ
ประสบการณ ์และเขา้ใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี นอกจากนี ้คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ 
ว่า ศ.ดร.นภดล ร่มโพธ์ิ เป็นกรรมการอิสระที่จะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไป
ตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบรษิัท 

 นอกจากนี ้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้ง 
เป็นกรรมการมายงับรษิัท ในระหว่างวนัที่ 18 พฤศจิกายน 2568– 19 มกราคม 2569 ซึ่งปรากฏว่า ไม่
มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชื่อบคุคลเขา้รบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการมายงับรษิัท 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 

 
 
 

 

 

ชื่อ นายสุเชฏฐ ์ฤทธีภมร 

อาย ุ 50 ปี  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ  

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ วาระท่ี 1 : 5 พฤษภาคม 2563 (2 ปี 11 เดือน) 
 วาระท่ี 2 : 20 เมษายน 2566 (3 ปี) 
 วาระท่ี 3 : 23 เมษายน 2569 (3 ปี) 
 (หากไดร้บัการอนมุตัิแต่งตัง้ในครัง้นี ้จะมีระยะเวลาด ารงต าแหน่งรวมทัง้สิน้ 8 ปี)  

ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร ไม่มี 

การถือหุน้ในบริษทั  กรรมการ : 14,636,912 หุน้ (รอ้ยละ 1.63) 
คู่สมรส/ผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามภีรรยา : ไม่มี 
บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ : ไม่มี  

คุณวุฒิทางการศึกษา -    ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -   หลกัสตูร Director Accreditation Program รุน่ท่ี 162/2562 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ทีอ่าจเกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน ์ - ไม่มี -  
หรือ มีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารกิจการอื่นในปัจจุบัน 
• บรษิัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 
• บรษิัทหรือกิจการอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน : 3 บรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 
• คณะกรรมการบรษิัท : 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีประวัติการกระท าผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยสิ์นซึ่งไดก้ระท าโดยทุจริต และไม่มี
ประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจ
กบับรษิัท 

หลักเกณฑแ์ละวิธีสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังตามความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ว่า นายสุเชฏฐ์ ฤทธีภมร มีคุณสมบัติครบถว้น 
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะ  
ที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะไดร้ับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชน  
เป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์รวมถึงมีความรูค้วามสามารถ 
ประกอบกับผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมามีความโดดเด่น เป็นที่ยอมรับ มีความ



 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

ช านาญและประสบการณ์ และเข้าใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี  จึงเห็นสมควรเลือกตั้งเป็น
กรรมการของบรษิัท 

 นอกจากนี ้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณาแต่งตั้ง 
เป็นกรรมการมายงับรษิัท ในระหว่างวนัที่ 18 พฤศจิกายน 2568 – 19 มกราคม 2569 ซึ่งปรากฏว่า ไม่
มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชื่อบคุคลเขา้รบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการมายงับรษิัท 
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ประวัติโดยสังเขปของผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท 

 
 
 

 

 

ชื่อ นางสาวปณีตา มาลัยวงศ ์
อาย ุ 53 ปี  

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง กรรมการอิสระ 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ กรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/ รอง
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร สายงาน
การตลาดและส่ือสารองคก์ร และบรกิาร
ลกูคา้ 

วันทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการ วาระท่ี 1 : 5 พฤษภาคม 2563 ( 2 ปี 11 เดือน ) 
 วาระท่ี 2 : 20 เมษายน 2566 (3 ปี)  
 วาระท่ี 3 : 23 เมษายน 2569 (3 ปี) 

 (หากไดร้บัการอนมุตัิแต่งตัง้ในครัง้นี ้จะมีระยะเวลาด ารงต าแหน่งรวมทัง้สิน้ 8 ปี)  

ความสัมพันธส์่วนตัวระหว่างกรรมการ/ผู้บริหาร ผูท้ี่อยู่กินฉนัสามีภรรยากบั นายวฒุิ วิพนัธพ์งษ์ 

การถือหุน้ในบริษทั  กรรมการ : 9,669,037 หุน้ (รอ้ยละ 1.07) 
  บรษิัท เวลท ์แคปปิตอล วนั จ ากดั: 14,000 หุน้ (รอ้ยละ 3.54) 

คู่สมรส/ผูท้ี่อยู่กินดว้ยกนัฉนัสามภีรรยา : 20,900,475 หุน้ (รอ้ยละ 2.32) 
บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ :  ไม่มี  

คุณวุฒิทางการศึกษา -  ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ University of Illinois at Urbana-Champaign 
สหรฐัอเมรกิา 

- ปรญิญาตรี อกัษรศาสตร ์(เกียรตินิยมอนัดบั 1) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

การอบรมหลักสูตรกรรมการจาก IOD -   หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 252/2561 

การด ารงต าแหน่งอื่นในปัจจุบัน - กรรมการบรษิัทในเครือ บรษิัท แอสเซทไวส ์จ ากดั (มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีอ่าจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ - ไม่มี -  
หรือ มีสภาพเป็นการแข่งขันทางธุรกิจกับบริษัท  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ ผู้บริหารกิจการอื่นในปัจจุบัน 
• บรษิัทจดทะเบียนอื่น : ไม่มี 
• บรษิัทหรือกิจการอื่นที่ไม่ใช่บรษิัทจดทะเบียน : 38 บรษิัท 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2567 
• คณะกรรมการบรษิัท : 5/5 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
• คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน : 4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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• คณะกรรมการบรหิาร : 56/56 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ข้อพิพาททางกฎหมาย ไม่มีประวัติการกระท าผิดอาญาในความผิดที่ เก่ียวกับทรัพย์สินซึ่งได้กระท าโดยทุจริต และ  
ไม่มีประวตัิการท ารายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทาง
ธุรกิจกบับรษิัท 

ข้อมูลประกอบการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระ การมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ในช่วง 2 ปีที่ผ่านมาจนถึงปัจจบุนั 
- ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือที่

ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 
- ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ซึ่ง

ไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบรษิัท 
- ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่สามารถท า

หนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ 

หลักเกณฑแ์ละวิธีสรรหา คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณากลั่นกรองอย่างรอบคอบและระมัดระวังตามความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้วว่า นางสาวปณีตา มาลัยวงศ์ มีคุณสมบัติ
ครบถ้วน และไม่มีลักษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัด และไม่มีลักษณะ  
ที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะไดร้ับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มีมหาชน  
เป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์รวมถึงมีความรูค้วามสามารถ 
ประกอบกับผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมามีความโดดเด่น เป็นที่ยอมรับ มีความ
ช านาญและประสบการณ์ และเข้าใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี  จึงเห็นสมควรเลือกตั้งเป็น
กรรมการของบรษิัท 

นอกจากนี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อบุคคลเขา้รบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็น
กรรมการมายงับริษัท ในระหว่างวนัท่ีวนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2568 – 19 มกราคม 2569 ซึ่งปรากฏว่า 
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอชื่อบคุคลเขา้รบัการพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการมายงับรษิัท 


