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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

บริษัท แอสเซทไวส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

เวลาและสถานที่  

 บริษทั แอสเซทไวส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษทั”) ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 (“ท่ีประชุม”)  
เม่ือวนัพฤหสับดีท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 14.00 น. โดยวิธีประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น (e-Shareholder 
Meeting) ภายใตพ้ระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 กฎหมายและกฎระเบียบอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม  

 บริษทัมีกรรมการทั้งหมดจ านวน 9 ท่าน ในการประชุมคร้ังน้ีมีกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมจ านวน 9 ท่าน จากทั้งหมด
จ านวน 9 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 100 โดยมีรายช่ือกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม ดงัน้ี    

1) นายศราวุธ จารุจินดา ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

2) รศ.ดร.เกรียงไกร บุญเลิศอุทยั กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

3) นางสาวธิดารัตน์ กาญจนวฒัน์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

4) ศ.ดร.นภดล ร่มโพธ์ิ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  / กรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน / ประธานกรรมการบรรษทัภิบาล 

5) นายสุเชฏฐ์ ฤทธีภมร กรรมการ 

6) นายกอบเกียรติ ธนญัชยะ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  / กรรมการบริหารความเส่ียง 

7) นายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ ์ กรรมการ / กรรมการบริหารความเส่ียง / กรรมการบรรษทัภิบาล / ประธาน
เจา้หนา้ท่ีบริหาร 

8) นายวีรพนัธ์ วิพนัธ์พงษ ์ กรรมการ / กรรมการบรรษทัภิบาล / รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายงาน
พฒันาธุรกิจ 

9) นายปณีตา มาลยัวงศ ์ กรรมการ  / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / รองประธาน
เจา้หนา้ท่ีบริหารการตลาดและส่ือสารองคก์ร และบริการลูกคา้ 

ผู้บริหารผู้เข้าร่วมประชุม  

1) นายวุฒิ วิพนัธ์พงษ ์ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร สายงานความยัง่ยืนทางธุรกิจ และส่ิงแวดลอ้ม 

2) นางสาววราภรณ์ จาวโกนนัท ์ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร สายงานสนบัสนุนธุรกิจ 

3) นายณัฐพล ลคันลาวณัย ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีอาวุโส สายงานบญัชีและการเงิน 
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ตัวแทนผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

 นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ์  

ตัวแทนบริษัทที่ปรึกษากฎหมาย จาก บริษัท อารยา แอนด์ พาร์ทเนอร์ส จ ากัด 

 นางสาวอิสริยาภรณ์ เสริมจนัทร์ 

ตัวแทนอาสาพทัิกษ์สิทธิของผู้ถือหุ้น จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 

 นายวินชยั เกียรตินิยมศกัด์ิ 

เร่ิมการประชุม 

 นางสาวอนงคน์าฏ วรรณมาศ เลขานุการบริษทั ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้น และผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
ท่ีมาร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 โดยการประชุมในคร้ังน้ีจะเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์เพียงรูปแบบเดียว 
ซ่ึงจดัขึ้นตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัของบริษทั หลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย เพ่ือสิทธิประโยชน์แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่าน และการจดัประชุมสามญั
ผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ในคร้ังน้ีเป็นไปตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยใช้
ระบบ QUIDLAB E-AGM ให้บริการโดยบริษทั ควิดแลบ จ ากดั ซ่ึงเป็นระบบที่มีมาตราฐานสอดคลอ้งกบัประกาศของกระทรวง
ดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในเร่ืองมาตรฐานการรักษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
รวมถึง ผา่นการรับรองระบบควบคุมการประชุมจากส านกังานพฒันาธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส์ (องคก์รมหาชน) เป็นท่ีเรียบร้อย 

ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุมไดแ้นะน ากรรมการ และผูบ้ริหารของบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุม
รับทราบ และกล่าวแนะน าตวัแทนผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซ่ึงเขา้ร่วมประชุมเพื่อตอบขอ้ซักถามของผูถื้อ
หุ้น และแนะน าตวัแทนจากท่ีปรึกษากฎหมาย จาก บริษทั อารยา แอนด ์พาร์ทเนอร์ส จ ากดั ซ่ึงท าหนา้ท่ีตรวจสอบการลงคะแนน
เสียงในท่ีประชุม ซ่ึงเป็นผูมี้ความเป็นอิสระ ไม่มีประโยชน์ส่วนได้เสียใดๆ กับบริษทั เพ่ือก่อให้เกิดความโปร่งใสในการ
ลงคะแนนเสียง และตวัแทนอาสาพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุ้น จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ในการเขา้ร่วมประชุมคร้ังน้ีดว้ย ทั้งน้ี 
เพื่อให้การประชุมเป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง และหลกัการดูแลกิจการท่ีดีในการออกเสียงลงคะแนน บริษทัจึงได้
น าเสนอหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียง ผ่านวีดีทัศน์แนะน าการใช้งานระบบประชุมผู ้ถือหุ้นผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ หรือ QUIDLAB E-AGM และเพื่อให้การประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ในส่วนของสิทธิของ         
ผูถื้อหุ้นในท่ีประชุม จึงขอช้ีแจงวิธีการปฏิบติัในการส่งค าถาม การลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
หรือ QUIDLAB E-AGM มีรายละเอียดดงัน้ี  

• การส่งค าถาม 

1) ก่อนท่ีผูถื้อหุ้นจะท าการลงมติในแต่ละวาระ บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท า การซักถาม แสดงความคิดเห็น 
และให้ขอ้เสนอแนะต่างๆ ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี โดยไดเ้ปิดเมนูพิมพค์  าถามให้ผูถื้อหุ้นสามารถส่งค าถามเขา้มาไดต้ั้งแต่
เร่ิมตน้วาระ และภายหลงัน าเสนอ ภายในเวลา 1 นาที  ท่ีก าหนดไว ้โดยมีกรรมการและผูบ้ริหารท่ีเก่ียวขอ้งตอบ
ค าถาม พร้อมทั้งรับฟังความคิดเห็น และขอ้เสนอแนะของผูถื้อหุ้น ขอความกรุณาให้ท่านผูถื้อหุ้นท่ีตอ้งการถาม
ค าถาม โปรดใชช่ื้อจริงตามทะเบียนผูถื้อหุ้นท่ีไดล้งทะเบียนไวใ้นระบบ เพื่อให้เกิดความถูกตอ้ง และชดัเจน 
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2) ผูเ้ข้าร่วมประชุมสามารถใช้เมนูพิมพ์ค  าถาม โดยเลือกกดท่ีเมนูพิมพ์ค  าถาม จากนั้นพิมพ์ค  าถามท่ีต้องการ
สอบถาม และกด “ส่ง (Send)” 

3) ในกรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งการถามค าถามดว้ยตนเอง ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะตอ้งกดท่ีสัญลกัษณ์ยกมือ และรอให้
ทางบริษทัอนุญาต เม่ือทางบริษทัอนุญาตแลว้ ท่านสามารถกดเปิดกลอ้ง เปิดไมโครโฟน เพื่อสอบถามค าถามได ้  

4) หากในแต่ละวาระมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมตั้งค  าถามเพ่ือสอบถามเขา้มาเป็นจ านวนมาก ทางบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณา
เลือกตอบค าถามตามล าดับคิว และขอสงวนสิทธ์ิในการด าเนินการใด ๆ ท่ีเหมาะสม เพื่อให้การประชุม  
มีความกระชบัและมีประสิทธิภาพ 

5) ในกรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีค าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลงัพิจารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไป
สอบถาม หรือให้ความเห็นในวาระอื่นๆ ในช่วงท้ายของการประชุม และขอความกรุณาผูเ้ข้าร่วมประชุม 
ให้ความเห็น หรือ สอบถามอย่างกระชับ และงดเวน้การซักถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นท่ีซ ้ ากัน  
เพื่อเปิดโอกาสให้ผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอื่นไดใ้ชสิ้ทธิดว้ย เพื่อให้การประชุมเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบริหาร
การประชุมให้อยูใ่นเวลาท่ีก าหนด  

6) บริษทัจะมีการบนัทึกภาพและเสียงตลอดวาระการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น โดยภายหลงัเสร็จส้ินการประชุม
บริษทัจะน าภาพและเสียงท่ีไดบ้นัทึกไวม้าเผยแพร่ผ่านเวบ็ไซตข์องบริษทั เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมทุกท่าน  

• การออกเสียงลงคะแนน 

1) ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถดูวาระการประชุมทั้งหมด ตามรายการท่ีระบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุมและสามารถ
ลงคะแนนเสียงไดต้ลอดระยะเวลาการประชุมท่ีเมนูการลงคะแนนเสียง (Vote) แต่ถา้วาระถูกปิดแลว้ ท่านจะไม่
สามารถลงคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ ไดอี้ก 

2) ส าหรับวิธีการลงคะแนน ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” หรือ 
“งดออกเสียง” จากนั้นกดส่ง (Send) เม่ือท าการส่งคะแนนเสียงเรียบร้อยแลว้ ท่านจะไดรั้บ Pop Up ขอ้ความแจง้
เตือนว่า “ส่งการลงคะแนนเรียบร้อย” กรณีท่ีท่านไม่ลงคะแนนส าหรับวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของ ท่าน
เป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมติั 

3) หากผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีความประสงคจ์ะแกไ้ขคะแนนเสียง ท่านสามารถกลบัไปแกไ้ขคะแนนของท่านไดภ้ายใน
ระยะเวลาท่ีเหลืออยู ่ระบบจะใชค้ะแนนเสียงล่าสุดท่ีท่านแกไ้ขในการค านวณคะแนนเสียง 

4) กรณีผูถื้อหุ้นมอบฉันทะ ให้ผูรั้บมอบฉันทะมาประชุมแทนผ่านหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ผูรั้บมอบฉันทะ  
มีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉนัทะไดทุ้กประการตามท่ีเห็นควร การออกเสียงลงคะแนนจะใช้
วิธีเดียวกบัผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง  

5) กรณีผูถื้อหุ้นมอบฉันทะ ให้ผูรั้บมอบฉันทะมาประชุมแทนผ่านหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และ แบบ ค.  
ซ่ึงผูถื้อหุ้นไดก้ าหนดให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนงัสือมอบฉันทะแลว้ ให้ถือเอา
การออกเสียงตามท่ีผูถื้อหุ้นก าหนดในหนงัสือมอบฉนัทะนั้น  
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• การนับคะแนนเสียง 

1) การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุม ผูถื้อหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้นท่ีตนถือและท่ีไดรั้บมอบ
ฉนัทะ โดยให้นบัหน่ึงหุ้นเท่ากบัหน่ึงเสียง และผูถื้อหุ้นท่านใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นทา่นนั้น
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัในวาระใด ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียง
เพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด  

2) บริษทัจะแจง้คะแนนเสียงท่ีตอ้งใชเ้ป็นมติของท่ีประชุมในแต่ละวาระให้ผูถื้อหุ้นทราบก่อนท าการลงมติทุกคร้ัง 
ส าหรับการนบัคะแนนเสียงตามวาระการประชุมท่ีก าหนดไวใ้นการประชุมคร้ังน้ี แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ 

- วาระท่ี 2 ,3, 5 และ 6 ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน บริษทัจะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเฉพาะเสียงของผูถื้อหุ้นซ่ึงมีสิทธิออกเสียงและออก
เสียงเห็นดว้ยและไม่เห็นดว้ยเท่านั้น ไม่นบัคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นท่ีงดออกเสียง  

- วาระท่ี 7 ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมด ของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุม บริษทัจะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเสียงของผูถื้อหุ้นทั้งหมดท่ีมาประชุม ท่ีออกเสียงเห็นดว้ย 
ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

- วาระท่ี 4 ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง บริษทัจะค านวณฐานคะแนนเสียงโดยนบัเสียงของผูถื้อหุ้นทั้งหมดท่ีมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนท่ีออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง 

3) ในการนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ จะใช้คะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นในท่ีประชุม เฉพาะท่ีออกเสียง  
ไม่เห็นดว้ย และ/หรือ งดออกเสียง แลว้น าไปหกัออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นในท่ีประชุม โดยส่วน
ท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วย ทั้งน้ี ได้นับรวมคะแนนเสียงท่ีผูม้อบฉันทะได้ลงคะแนนมาใน
หนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงไดบ้นัทึกคะแนนเสียงดงักล่าวไวล่้วงหน้าในตอนท่ีลงทะเบียนเขา้ประชุมแลว้ ดงันั้น 
ผูรั้บมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.และ ค. จึงไม่ตอ้งออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมอีก  

4) เน่ืองจากเป็นการประชุมน้ีเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์จึงไม่มีบตัรเสีย 

5) การแจง้ผลการลงคะแนนเสียงจะระบุคะแนนเสียง “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” โดยในแต่ละ
ระเบียบวาระจะใชจ้ านวนหุ้นของผูเ้ขา้ประชุมล่าสุด ซ่ึงฐานคะแนนเสียงและจ านวนผูถื้อหุ้นในแต่ละวาระอาจ
ไม่เท่ากนั เน่ืองจากการทยอยเขา้สู่ระบบประชุมของผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะ  

หลกัเกณฑ์และวิธีปฏิบติัตามท่ีไดน้ าเสนอไปขา้งตน้นั้น จะท าให้การประชุมเป็นไปดว้ยความรวดเร็ว โปร่งใส ถูกตอ้ง
ตามข้อบังคบัของบริษทั และข้อก าหนด ตลอดจนค าแนะน าของคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และ  
ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังน้ี บริษทัไดมี้การบนัทึกภาพการประชุมในลกัษณะส่ือวิดีทศัน์ ในกรณีผูถื้อหุ้นพบปัญหา
ในการเขา้ประชุมหรือตอ้งการสอบถามขอ้มูลเพ่ิมเติมสามารถติดต่อช่องทางท่ีไดแ้จง้แก่ผูถื้อหุ้นไวแ้ลว้ 
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บริษทัไดป้ฏิบติัตามแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ในเร่ืองการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั จึงไดเ้ผยแพร่
หนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้น พร้อมทั้งเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์ของบริษทั ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมมากกว่า 
ท่ีกฎหมายก าหนด เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 28 วนั ตั้งแต่วนัท่ี 24 มีนาคม 2569 โดยจะด าเนินการประชุมเรียงตามวาระท่ีก าหนดไวใ้น
หนงัสือเชิญประชุม และไม่มีวาระเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณา ทั้งน้ีเพ่ือให้การประชุมเป็นไปตามแนวทางของการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  

นอกจากน้ี บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุม เสนอช่ือบุคคลเป็นกรรมการ  และ 
การส่งค าถามล่วงหน้าเก่ียวกบัวาระการประชุมในคร้ังน้ี มายงับริษทั ผา่นทางจดหมาย หรือ อีเมลถึงเลขานุการบริษทั ตั้งแต่ตั้งแต่
วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2568 จนถึงวนัท่ี 19 มกราคม 2569 ซ่ึงปรากฏว่า ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดเสนอวาระการประชุม หรือ เสนอช่ือ
บุคคลเป็นกรรมการมายงับริษทั ทั้งน้ี มีผูถื้อหุ้นส่งค าถามล่วงหน้ามายงับริษทัจ านวน 4 ค  าถาม โดยทางบริษทัจะท าการตอบ
ค าถามให้แก่ท่านผูถื้อหุ้นในวาระท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าถามต่อไป 

ณ วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมผูถื้อหุ้นประจ าปี  2569 (Record Date) ในวนัท่ี 6 มีนาคม 2569 
บริษทัมีทุนจดทะเบียน 1,079,693,460.00 บาท ทุนจดทะเบียนช าระแลว้ 899,744,550 บาท และมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท 

ในการน้ี ขอแจง้องคป์ระชุมให้ท่ีประชุมรับทราบว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 103 และ
ขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 33 ก าหนดให้ ในการประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งมีผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองและผูรั้บมอบฉันทะจาก  
ผูถื้อหุ้นมาประชุม ไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือ ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 
1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด หรือ ไม่นอ้ยกว่า 299,914,850 หุ้น จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

การประชุมสามัญผูถื้อหุ้นในคร้ังน้ี มีผูถื้อหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ เป็นจ านวน 27 ราย  
นับรวมจ านวนหุ้น 365,294,749 หุ้น และโดยการมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น จ านวน 12 ราย นับรวมจ านวนหุ้น 310,947,345 หุ้น 
ดงันั้น รวมจ านวนผูถื้อหุ้นท่ีเขา้ร่วมประชุมจ านวน 39 ราย นับรวมจ านวนหุ้น 676,242,094 หุ้น หรือ คิดเป็นร้อยละ 75.16 ของ 
หุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดของบริษทั ซ่ึงมีจ านวนผูถื้อหุ้นมากกว่า 25 ราย และมีจ านวนหุ้นรวมกนัเกินกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายทั้งหมด เป็นอนัครบองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทัแลว้ 

ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุมเรียนเชิญ นายศราวุธ จารุจินดา ประธานกรรมการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม 
(“ประธานฯ”) กล่าวตอ้นรับผูถื้อหุ้น และผูเ้ขา้ร่วมประชุม และกล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569  

ประธานฯ กล่าวต้อนรับผูถื้อหุ้นท่ีมาเข้าร่วมประชุมในวนัน้ี พร้อมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า ในการประชุมวนัน้ี มีวาระ 
การประชุมทั้งส้ิน 8 วาระ ตามท่ีไดแ้จง้ไวใ้นหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดส่้งให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ ดงัน้ี 

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2568 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมติังบการเงินรวม ส าหรับปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติัจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลา
บญัชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการขยายระยะเวลาการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General 
 Mandate) เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุติการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนมุติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2569 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 

จากนั้น ประธานฯ เปิดการประชุมเพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามท่ีปรากฎในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 
2569 ของบริษทั และแจง้ต่อท่ีประชุมให้ทราบเก่ียวกบัการรับรองรายงานการประชุมว่า ในการประชุมคร้ังน้ี บริษทัไม่ไดจ้ดัให้มี
วาระรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2568 ซ่ึงเป็นการประชุมคร้ังล่าสุดท่ีผ่านมา เน่ืองจากบริษทัไดเ้ผยแพร่
รายงานการประชุมดังกล่าวไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทั และได้แจ้งให้ผูถื้อหุ้นรับทราบการเผยแพร่ผ่านตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง  
ประเทศไทย ตั้งแต่วนัท่ี 7 พฤษภาคม 2568 และได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับรายงาน  
การประชุมดังกล่าวได้ภายในระยะเวลา 1 เดือนนับจากวนัท่ีมีการประชุม ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น  
แต่อย่างใด จากนั้นจึงเร่ิมด าเนินการประชุม โดยบริษทัจะด าเนินการประชุมเรียงตามวาระการประชุมท่ีปรากฏในหนังสือ  
เชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่าน โดยขอด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดงัน้ี 

วาระท่ี 1 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 

 ประธานฯ มอบหมายให้นายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ์ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร และนายณัฐพล 
ลัคนลาวณัย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีอาวุโส สายงานบัญชีและการเงิน ร่วมรายงานผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2568  
ต่อท่ีประชุม 

นายณัฐพล ลัคนลาวณัย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีอาวุโส สายงานบัญชีและการเงิน  น าเสนอต่อผลการด าเนินงาน 
ด้านการเงินต่อท่ีประชุมว่า  ในปี 2568 บริษทัเปิดตัวโครงการใหม่ทั้งหมด 11 โครงการ มูลค่า 23,600 ล้านบาท โดยคิดเป็น
ยอดขาย Presales ท่ี 23,407 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปี 2567 ท่ี 21% แบ่งออกเป็นยอดขายของบริษทั แอสเซทไวส์ จ ากดั (มหาชน) 
หรือ ASW ท่ี 44% และของบริษทัร่มโพธ์ิ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากัด (มหาชน) หรือ TITLE ท่ี 56%  มีรายได้รวม (Total Revenue)  
ท่ี 9,466 ลา้นบาท รายไดห้ลกัมาจากการขายอสังหาริมทรัพย ์(Revenue from sale) ท่ี 8,629 ลา้นบาท ก าไรสุทธิ (Net Profit) ท่ี 
1,078 ลา้นบาท อตัราก าไรขั้นตน้ท่ี 41% และอตัราส่วนก าไรสุทธิอยูท่ี่ 11%  

รายละเอียดท่ีส าคญั ดงัน้ี  

- บริษทัเปิดตวัโครงการมูลค่ารวมทั้งหมด 23,600 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นโครงการคอนโดมิเนียม 21,600 ลา้น
บาท โครงการแนวราบ 2,000 ลา้นบาท  

- บริษทัมียอดขาย 23,400 ล้านบาท โดยแบ่งออกเป็นยอดขายจาก ASW 10,392 ล้านบาท และยอดขายจาก 
TITLE 13,015 ลา้นบาท  

- บริษทัมีโครงการร่วมทุน ในส่วนของ ASW จ านวน 8 โครงการ มูลค่า 17,516 ลา้นบาท คิดเป็นสัดส่วนท่ี 
15% โดยมี 5 โครงการ มูลค่ารวม 9,656 ล้านบาท ท่ีก่อสร้างแล้วเสร็จและอยู่ระหว่างการโอนกรรมสิทธ์ิ  
ได้แก่ โครงการ Atmoz Oasis Onnut โครงการ Atmoz Flow Minburi โครงการ Kave Seed Kaset โครงการ 
Kave Coco และโครงการ Modiz Avantgarde โดยท่ีโครงการ Kave Seed Kaset สามารถโอนกรรมสิทธ์ิ
โครงการได ้100% 
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- บริษทัมียอดการโอนกรรมสิทธ์ิจากโครงการต่างๆ ท่ี 10,866 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นยอดโอนกรรมสิทธ์ิจาก
โครงการท่ีไม่มีการร่วมทุนท่ี 8,629 ลา้นบาท และโครงการร่วมทุนท่ี 2,237 ลา้นบาท โดยมีสัดส่วนการโอน
กรรมสิทธ์ิจากโครงการ The Title Legendary Bangtao 25% โครงการ Kave Wonderland 8% โครงการ Kave 
Coco 8% Atmoz Season Ladkrabang 6% และโครงการอื่นๆ 45%  

- บริษทัมีรายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยใ์นโครงการท่ีไม่ร่วมทุนจ านวน 8,629 ลา้นบาท โดยมีสัดส่วนการ
โอนกรรมสิทธ์ิจากโครงการ The Title Legendary Bangtao 31% โครงการ Kave Wonderland 10% โครงการ 
Atmoz Season Ladkrabang 7% Atmoz Palacio Ladprao - Wanghin 7% และโครงการอื่นๆ 45% 

- บริษทัมีรายไดร้วม 9,466 ลา้นบาท โดยมีสัดส่วนมาจากรายไดก้ารขายอสังหาริมทรัพย ์91% รายไดจ้าก ค่า
บริหารจดัการกิจการร่วมคา้ 4% รายไดอ้ื่น 4% และก าไรจากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 1% 

- บริษทัมีอตัราก าไรขั้นตน้ 3,794 ลา้นบาท อตัราก าไรสุทธิ 1,078 ลา้นบาท  
- ผลประกอบการดา้นการเงินในปี 2568 เปรียบเทียบกบัปี 2567 บริษทัมีการเติบโตของยอดขาย (PreSales) 

เ พ่ิมขึ้ น 21.1% รายได้รวม (Total Revenues)  ลดลง 5.2% ก าไรสุทธิตามงบการเ งินรวม (Net Profit)  
ก่อนหักในส่วนของผูถื้อหุ้นรายย่อย TITLE ลดลง 17.7% ก าไรสุทธิของทั้งกลุ่มบริษทั (Net Profit Equity 
Holder) ลดลง 26.0%   

- อตัราก าไร 41%  อตัราก าไรสุทธิก่อนหักในส่วนของผูถื้อหุ้นรายย่อย TITLE  13% ก าไรสุทธิของทั้งกลุ่ม
บริษทั (Net Profit Equity Holder) 11%  

- ผลการด าเนินงานดา้นการเงินของ TITLE บริษทัมีรายไดจ้ากการโอนกรรมสิทธ์ิโครงการ (Revenues from 
sales) 2,913 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปี 2567 ท่ี 133% ก าไรสุทธิ (Net Profit Equity Holder) 591 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น
จากปี 2567 ท่ี 548%  อตัราก าไรขั้นตน้ 54% อตัราก าไรสุทธิ 20%  

- อตัราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อทุน (Interest Bearing Debt to Equity: IBD/E) ท่ี 1.48% ซ่ึงถือว่าบริษทั
ยงัคงสามารถรักษาวินัยทางดา้นการเงินไดดี้ และเม่ือเปรียบเทียบกบัขอ้ก าหนดสิทธิในการออกหุ้นกูข้อง
สถาบนัการเงินจะอยูท่ี่ 2.5 เท่า 

- อัตรา ส่วนของหน้ี สินต่อทุน  (Debt to Equity Ratio หรือ  D/E Ratio) อยู่ ท่ี  3.07 เท่ า  ทั้ ง น้ี การขาย
อสังหาริมทรัพยข์อง TITLE ในจงัหวดัภูเก็ตท่ีมีการรับเงินต่างจาก ASW โดยแบ่งการรับเงินออกเป็น 4 งวด 
งวดละ 25% ของราคาขายโครงการ จึงท าให้บริษทัมีเงินรับล่วงหน้าจากลูกคา้ก่อนโอนกรรมสิทธ์ิโครงการ 
ท าให้อตัราส่วนของหน้ีสินต่อทุน ลดลงอยูท่ี่ 1.97 เท่า  

- บริษทัมีสินคา้คงเหลือ (Backlog) มูลค่า 33,944 ลา้นบาท หรือเท่ากบั 8,367 ยนิูต โดยท่ี 60% คาดว่าจะสามารถ
รับรู้รายไดใ้นปี 2569 จ านวน 20,312 ลา้นบาท หรือ 5,965 ยูนิต และคาดว่าจะรับรู้รายไดใ้นปี 2570 - 2571 ท่ี 
40% จ านวน 13,632 ลา้นบาท หรือ 2,402 ยนิูต โดยแบ่งออกตามพ้ืนท่ีโครงการ ไดแ้ก่ พ้ืนท่ีจงัหวดัภูเก็ต 53% 
มูลค่า 18,058 ล้านบาท พ้ืนท่ีกรุงเทพและปริมณฑล 40% มูลค่า 13,470 ล้านบาท และพ้ืนท่ีโครงการเขต
พฒันาพิเศษภาคตะวนัออก (EEC) 7% มูลค่า 2,416 ลา้นบาท แบ่งออกตามแบรนดข์องบริษทั ไดแ้ก่ โครงการ 
The Title 53% มูลค่า 18,058 ลา้นบาท โครงการ Kave 20% มูลค่า 6,871 ลา้นบาท โครงการ Modiz 11% มูลค่า 
3,596 ลา้นบาท โครงการ Atmoz 6% มูลค่า 1,929 ลา้นบาท และโครงการอื่นๆ 10% มูลค่า 3,490 ลา้นบาท  
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- ในส่วนของสินคา้คงเหลือ (Backlog) ของ TITLE  มูลค่า 18,058 ลา้นบาท หรือ 2,912 ยูนิต  โดยคาดว่าจะ
สามารถรับรู้รายไดใ้นปี 2569 ไดท่ี้ 43% จ านวน 7,807 ลา้นบาท หรือ 2,912 ยนิูต และคาดว่าจะรับรู้รายไดใ้น
ปี 2570 - 2571 ท่ี 57% จ านวน 10,251 ลา้นบาท หรือ 1,362 ยนิูต  

- ในปี 2569 กลุ่มบริษทัมีโครงการท่ีสามารถรับรู้รายไดท้ั้งหมด 11 โครงการ มูลค่า 26,760 ลา้นบาท และในปี 
2570 มีโครงการท่ีสามารถรับรู้รายไดท้ั้งหมด 10 โครงการ มูลค่า 27,400 ลา้นบาท 

 ต่อมานายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ์ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร น าเสนอต่อท่ีประชุมว่าจากผลการ
ด าเนินงานดา้นการเงิน กลุ่มบริษทัยงัคงมีการเติบโตขึ้นอยา่งต่อเน่ืองทั้งในส่วนของ ASW และ TITLE โดยเม่ือวนัท่ี 30 มกราคม 
2569 TITLE ได้ยา้ยจากการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพย ์mai เข้าสู่ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (SET) เพื่อยกระดบัความ
เช่ือมัน่และขยายโอกาสการลงทุนในระยะยาว  

 ทั้งน้ี ไดแ้จง้ให้แก่ผูถื้อหุ้นไดรั้บทราบอีกคร้ังว่าเม่ือในปี 2566 ASW ไดเ้ขา้ลงทุนใน TITLE หรือบริษทั ร่มโพธ์ิ  
พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั ผูพ้ฒันาคอนโดมิเนียมชั้นน าในจงัหวดัภูเก็ต ซ่ึงถือว่าเป็นการลงทุนคร้ังส าคญัของ ASW จนถึงปัจจุบนัในปี 
2569 รวมระยะเวลาทั้งหมด 3 ปี ท่ี ASW ไดร่้วมกบั TITLE ในการมุ่งเนน้การพฒันาโครงการและเติบโตอยา่งต่อเน่ือง  

 แผนการโอนกรรมสิทธ์ิในปี 2569 บริษัทมีโครงการก่อสร้างแล้วเสร็จพร้อมโอนกรรมสิทธ์ิ ในโครงการ
คอนโดมิเนียม จ านวน 11 โครงการ มูลค่ารวม 26,760 ลา้นบาท ซ่ึงถือว่ามีมูลค่ามากท่ีสุดนับตั้งแต่มีการจดัตั้งบริษทั โดยแบ่ง
ออกเป็นโครงการของ ASW มูลค่า 15,060 ลา้นบาท และโครงการของ TITLE มูลค่า 11,700 ลา้นบาท และยงัมีโครงการก่อสร้าง
แลว้เสร็จพร้อมโอนกรรมสิทธ์ิของโครงการแนวราบ 6 โครงการ มูลค่า 11,240 ลา้นบาท  

 แผนการด าเนินงานของบริษทัในปี 2569 บริษทัมีแผนท่ีจะเปิดตวัโครงการทั้งหมด 11 โครงการ มูลค่า 17,555  
ล้านบาท แบ่งออกเป็นโครงการคอนโดมิเนียม 8 โครงการ มูลค่า 14,300 ล้านบาท และโครงการแนวราบ 3 โครงการ มูลค่า  
3,255 ลา้นบาท โดยแบ่งออกเป็นโครงการของ ASW 42% จ านวน 5 โครงการ มูลค่า 7,455 ลา้นบาท และโครงการของTITLE 
58% จ านวน 6 โครงการ มูลค่า 10,100 ล้านบาท โดยในไตรมาสท่ี 1/2569 ได้เปิดตัวโครงการไปแล้ว จ านวน 3 โครงการ  
มูลค่า 6,300 ลา้นบาท ไดแ้ก่ โครงการ Kave Carnival Rangsit มูลค่า 1,400 ลา้นบาท โครงการ Biancana Surin Beach มูลค่า 2,900 
ลา้นบาท และโครงการ The Title Vivana Kamala Beach มูลค่า 2,000 ลา้นบาท นอกจากน้ี บริษทัก าหนดเป้าหมายการเติบโตในปี 
2569 ในดา้นยอดขาย (Presale) ท่ี 18,500 ลา้นบาท และรายได ้(Revenue) ท่ี 12,500 ลา้นบาท ท่ีสะทอ้นต่อการเติบโตอยา่งต่อเน่ือง 

 การสร้างภาพลกัษณ์และการตลาด (Brand and Marketing) ในปี 2568 บริษทัไดรั้บรางวลัจากหน่วยงานต่างๆ อยา่ง
ต่อเน่ือง ไดแ้ก่ PropertyGuru Thailand Property Awards 2025, LivingInsider Thailand Developer Awards 2025, Finalist ประเภท 
Beast Brand Performance on Social Media จากงาน Thailand Social Awards 2025, โครงการ Mingle Hill Minburi ได้รับรางวลั 
WOW Awards 2025 (Wonder of Well-living City Awards), บริษทั แอสเซทเอ พลสั จ ากดั ไดรั้บรางวลั Best Rental Excellence 
Agency จากงาน Livinginsider Thailand Agent Awards 2025 และบริษัทยังได้ด าเนินการสร้างการรับรู้ในแบรนด์ (Brand 
Awareness) ผ่านกิจกรรมต่างๆ ทั้งกิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) การสนบัสนุนรายการประกวดต่างๆ การสนบัสนุนการแข่งขนักีฬา 
การสนับสนุนรายการดนตรี Piano & I และคอนเสิร์ต Piano & I เป็นต้น โดยบริษัท แซ๊ป เวิลด์  เอ็นเตอร์เทนเม้นท์ จ ากัด  
บริษทัร่วมของบริษทั ในการจดักิจกรรมดา้นความบนัเทิงต่างๆ อยา่งครบวงจร เพื่อช่วยสนบัสนุนการสร้างการรับรู้ในแบรนด์ให้
เขา้ถึงกลุ่มลูกคา้ไดห้ลากหลายมากย่ิงขึ้น 
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 นอกจากน้ี บริษัทให้ความส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจภายใต้หลักการพฒันาอย่างย ัง่ยืนท่ีครอบคลุมทั้ งด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม (Environmental) สังคม (Social) และบรรษทัภิบาล (Governance) หรือ ESG ภายในแนวคิด GrowGreen ในการดูแล
ดา้นส่ิงแวดลอ้มอย่างครอบคลุมผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งภายในและภายนอกบริษทั โดยก าหนดเป้าหมายระยะยาวเพื่อมุ่งสู่ Net Zero 
หรือการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ ภายในปี 2593 หรือปี 2050 การดูแลชุมชนและสังคม รวมถึงการจดักิจกรรมต่างๆ 
เพื่อสังคม ผ่านโครงการ Punn by AssetWise และการยึดมัน่ในหลกัธรรมาภิบาลในการประกอบธุรกิจ ท าให้บริษทัไดรั้บรางวลั
ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงการติดอนัดบัหุ้นย ัง่ยืน SET ESG Rating ในระดบั AAA จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไดรั้บ
การประเมินการก ากบัดูแลกิจการในระดบั ดีเลิศ (Excellent CG Scoring) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
ต่อเน่ืองเป็นปีท่ีส่ี 

 ในส่วนดา้นการต่อตา้นทุจริตคอร์รัปชนั บริษทัไดรั้บการรับรองเขา้เป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบติัของภาคเอกชนไทย
ในการต่อตา้นการทุจริต หรือ CAC ตั้งแต่วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 แลว้ ปัจจุบนับริษทัยงัคงมุ่งมัน่ด าเนินการดา้นการต่อตา้นทุจริต
คอร์รัปชนัอย่างเขม้แข็งต่อไป ในปี 2568 ท่ีผ่านมาบริษทัไดท้  าการทบทวนนโยบายการต่อตา้นการทุจริตและคอร์รัปชนัรวมถึง
แนวปฏิบติัในดา้นต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และทบทวนนโยบายการรับเร่ืองร้องเรียนและแจง้เบาะแสการกระท าผิด เพื่อเปิดโอกาสให้ผูมี้
ส่วนไดเ้สียสามารถแจง้เบาะแสและร้องเรียนกรณีพบเห็นการทุจริตคอร์รัปชันไดอ้ย่างสะดวก รวมถึงก าหนดนโยบายงดรับ
ของขวญั หรือ No gift policy ให้ผูมี้ส่วนไดเ้สียทราบรับและปฏิบติัตามเป็นประจ าทุกปี 

 ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม รายงานต่อท่ีประชุมว่า การรายงานท่ีกล่าวไปขา้งตน้ เป็นการอธิบายโดยสรุปการ
เปล่ียนแปลงของตวัเลขของผลประกอบการทางดา้นการเงิน รวมทั้งปัจจยัต่างๆ ท่ีกระทบต่อบริษทั ทั้งดา้นบวกและดา้นลบอยา่งมี
นัยส าคญั ซ่ึงรายละเอียดทั้งหมดมีปรากฏอยู่ในหัวขอ้ “ค าอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ” (MD&A) ของแบบ 56-1 One 
Report ประจ าปี 2568 ซ่ึงได้จัดส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมแล้ว ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดของ 
MD&A และ One Report เพ่ิมเติมไดท่ี้เวบ็ไซต์ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือเวบ็ไซต์ของบริษทัในหัวขอ้นกัลงทุน
สัมพนัธ ์

ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม แจง้ต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมให้สามารถแสดงขอ้คิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม 

ทั้งน้ีมีค  าถามท่ีส่งมาล่วงหน้าจากผูถื้อหุ้น นายวินชัย เกียรตินิยมศกัด์ิ ตัวแทนอาสาพิทักษ์สิทธิของผูถื้อหุ้น  
จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 

ค าถามท่ี 1 ปัจจุบันอัตราส่วนของหน้ีสินต่อทุน (Debt to Equity Ratio หรือ D/E Ratio) ของบริษัทมีอัตราท่ี
ค่อนขา้งสูงกว่าค่าเฉล่ียอุตสาหกรรม ผูบ้ริหารของบริษทัมีแผนในการบริหารจดัการสภาพคล่องอย่างไรในการช าระคืนหรือ Roll 
over หุ้นกูท่ี้จะครบก าหนดในปี 2569 และ ปี 2570 

นายณัฐพล ลคันลาวณัย ์ประธานเจา้หนา้ท่ีอาวุโส สายงานบญัชีและการเงิน ตอบค าถามว่า ในส่วนของอตัราส่วน
ของหน้ีสินต่อทุน (Debt to Equity Ratio หรือ D/E Ratio) รวมทั้งกลุ่มบริษัทเท่ากับ 3.07 เท่า ซ่ึงจะอยู่ในอัตราท่ีสูง แต่หาก
พิจารณาในส่วนของรายละเอียดแลว้จะพบว่าส่วนหน่ึงนั้นมาจากเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ ในการขายอสังหาริมทรัพยข์อง TITLE 
ในจงัหวดัภูเก็ตท่ีมีการแบ่งการรับเงินออกเป็น 4 งวด งวดละ 25% ของราคาขายโครงการ และในปีท่ีผา่นมาโครงการของ TITLE 
มียอดขายเป็นจ านวนมาก ส่งผลให้ส่วนของอตัราส่วนของหน้ีสินต่อทุน (Debt to Equity Ratio หรือ D/E Ratio) รวมมีอตัราท่ี
ค่อนขา้งสูง แต่เม่ือท าการหักส่วนน้ีออกไปแลว้ และบริษทัควบคุมอตัราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อทุน (Interest Bearing 

https://www.set.or.th/th/market/product/stock/quote/title/company-profile/information
https://www.set.or.th/th/market/product/stock/quote/title/company-profile/information
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Debt to Equity: IBD/E) ซ่ึงจะอยูท่ี่ไม่เกิน 1.5 เท่า และยงัมีการควบคุมอย่างต่อเน่ืองในทุกไตรมาส ซ่ึงยงัคงเป็นไปตามขอ้ก าหนด
สิทธิในการออกหุ้นกูข้องสถาบนัการเงินท่ีก าหนดไวท่ี้ 2.5 เท่า  

นอกจากน้ี บริษทัยงัคงบริหารสภาพคล่องพร้อมจดัเตรียมแหล่งท่ีมาของเงินส าหรับช าระคืนหุ้นกูใ้นแต่ละคร้ัง 
ไม่ได้เพ่ิงพาจากการ Roll over แต่เพียงอย่างเดียว ทั้งในการจัดเตรียมเงินจากการโอนกรรมสิทธ์ิห้องชุดในโครงการ ผลการ
ด าเนินงานของบริษทั และเงินกูจ้ากสถาบนัการเงินไวร้อบรับ 

ค าถามท่ี 2 ในสภาวะดอกเบ้ียท่ียงัคงตวัอยู่ในระดบัสูง บริษทัมีการปรับกลยุทธ์ในการจดัหาแหล่งเงินทุนอย่างไร 
เพื่อไม่ให้กระทบต่ออตัราก าไรสุทธิ (Net Profit Margin) ของบริษทั 

นายณัฐพล ลัคนลาวณัย์ ประธานเจ้าหน้าท่ีอาวุโส สายงานบัญชีและการเงิน ตอบค าถามว่า บริษัทมีการใช้
แหล่งท่ีมาจากเงินทุนส่วนใหญ่มาจากเงินท่ีรับรู้รายไดจ้ากลูกคา้ การเร่งระบายสินคา้คงเหลือเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงกระแสเงินสดจากการ
ด าเนินงาน และเป็นแหล่งกระแสเงินสดหลกัของการด าเนินธุรกิจของบริษทั นอกจากน้ี บริษทัยงัหาแหล่งตน้ทุนทางการเงินท่ีมา
จากสถาบนัการเงิน โดยในทุกโครงการของบริษทัจะมีการจดัหาเงินกูเ้พื่อด าเนินโครงการ รวมถึงการออกและเสนอขายหุ้นกู ้

ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ล็งเห็นถึงความส าคญัของนโยบายและอตัราดอกเบ้ียท่ีมีการปรับตวัลงท่ี 1% ซ่ึงท าให้ตน้ทุนของ
บริษทัที่อา้งอิงกบัอตัราดอกเบ้ีย MLR (Minimum Loan Rate) ของสถาบนัการเงินต่างๆ ลดลงตามมาดว้ยเช่นกนั  

ค าถามท่ี 3 ปัจจุบนับริษทัอสังหาริมทรัพยใ์หญ่หลายรายเขา้มาในกลุ่มตลาด Campus Condo หรือคอนโดมิเนียมท่ี
ตั้งอยูใ่นท าเลใกลส้ถานศึกษาหรือใกลม้หาวิทยาลยั บริษทัมีแผนในการท่ีจะปรับเปล่ียนสินคา้และบริการอยา่งไร เพื่อให้รักษาการ
เป็นผูน้ าของกลุ่มตลาดและรักษาฐานราคาไวไ้ด ้

นายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ ์กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร  ตอบว่า Campus Condo หรือคอนโดมิเนียมท่ี
ตั้งอยู่ในท าเลใกลส้ถานศึกษาหรือใกลม้หาวิทยาลยันั้นมีบริษทัอสังหาริมทรัพยอ่ื์นท่ีด าเนินการอยู่ก่อนบริษทัแลว้ เพียงแต่เม่ือ
บริษทัเขา้ไปด าเนินการจึงไดเ้น้นถึงการพฒันาสินคา้ให้มีความโดดเด่น ตอบสนองต่อไลฟ์สไตล์ของผูพ้กัอาศยั รวมถึงมุ่งเน้น
ท าเลพ้ืนท่ีท่ีสะดวกต่อการเดินทาง รวมถึงการควบคุมตน้ทุนของสินคา้เพื่อให้สามารถแข่งขนัในส่วนของราคาได ้ซ่ึงถือว่ายงัคือ
จุดเด่นในการพฒันาโครงการของบริษทัอยา่งต่อเน่ือง 

ค าถามท่ี 4 โครงการแนวราบของบริษทัมีอตัราก าไร อตัราการหมุนรอบการเงิน และอตัราหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ
อยา่งไรเม่ือเปรียบเทียบกบัโครงการคอนโดมิเนียม  

นายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ ์กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร การด าเนินโครงการแนวราบจะด าเนินการแบ่ง
การก่อสร้างออกเป็นในทีละช่วงหรือทีละกลุ่ม ซ่ึงจะแตกต่างจากการสร้างคอนโดมิเนียมท่ีสามารถด าเนินการไดร้วดเร็วมากกว่า
แต่ตอ้งก่อสร้างให้แลว้เสร็จทั้งโครงการจึงจะสามารถขออนุญาตเปิดใชอ้าคารไดต้ามกฎหมาย จึงท าให้มีตน้ทุนการด าเนินงานท่ี
สูงกว่าโครงการแนวราบ โดยบริษทัมีสัดส่วนของโครงการแนวราบท่ีน้อยกว่าโครงการคอนโดมิเนียม บริษทัยงัคงมุ่งมัน่พฒันา
โครงการคอนโดมิเนียมท่ีมีศกัยภาพภายใตแ้บรนดต์่างๆ อย่างต่อเน่ือง อาทิ Kave, Atmoz, Modiz ส่วนโครงการแนวราบก็ยงัคงมี
การพฒันาต่อเน่ืองในสัดส่วนท่ีนอ้ยกว่า 

ในส่วนของอตัราก าไรของโครงการแนวราบจะมีอตัราน้อยกว่าโครงการคอนโดมิเนียม และในสภาวะตลาด
อสังหาริมทรัพยท่ี์มีการขายแบบลดราคาของโครงการแนวราบเพื่อแข่งขนัท่ีค่อนขา้งสูง บริษทัยงัคงมีจุดยืนในการไม่ลดราคา
สินคา้เพื่อการแข่งขนั เพื่อยงัให้คงไวซ่ึ้งอตัราส่วนของก าไร แต่จะเน้นการขายสินคา้ท่ีมีอยู่ไปอย่างต่อเน่ือง  ดงันั้นการพฒันา
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โครงการแนวราบของบริษทัจึงไม่ไดมี้การเติบโตอย่างรวดเร็ว แต่ยงัคงมีการขายสินคา้และรักษาไวซ่ึ้งอตัราก าไรอย่างต่อเน่ือง 
บริษทัยงัคงให้ความส าคญัต่อการพฒันาโครงการคอนโดมีเนียม ซ่ึงถือยงัคงเป็นจุดแขง็ของบริษทัและยงัคงด าเนินการไดดี้อยา่ง
ต่อเน่ือง รวมทั้งในส่วนของรายไดแ้ละอตัราก าไรท่ีมาจากสัดส่วนมาจากการพฒันาโครงการคอนโดมิเนียมเป็นหลกั 

เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมจึงขอจบการสอบถามในวาระน้ีแต่เพียงเท่าน้ี และ
แจง้ต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีเป็นการรายงานให้ผูถื้อหุ้นรับทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 

วาระท่ี 2 พจิารณาอนุมัติงบการเงินรวม ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

 ประธานฯ มอบหมายให้ รศ.ดร.เกรียงไกร บุญเลิศอุทยั ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนองบแสดงฐานะ
การเงิน และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จส าหรับรอบระยะเวลาต่อท่ีประชุม 

รศ .ดร.เกรียงไกร บุญเ ลิศอุทัย  ประธานกรรมการตรวจสอบ  รายงานต่อ ท่ีประชุมว่า เพื่อให้ เ ป็นไป 
ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ข เพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั”) และขอ้บงัคบั
ของบริษทั บริษทัไดจ้ดัท างบการเงินรวมของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามท่ีแสดงไวใ้น
แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ในรูปแบบ QR CODE ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้  

โดยงบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั และคณะกรรมการบริษทัได้
อนุมติังบการเงินดงักล่าวตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั ซ่ึงมีความเห็นว่า งบการเงินท่ีน าเสนอมีความ
ถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นหวัขอ้ “งบการเงิน” ของแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2568 ซ่ึง
ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมแลว้ โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท 
รายการตามงบการเงินรวม 31 ธันวาคม 2568 31 ธันวาคม 2567 31 ธันวาคม 2566 

สินทรัพยร์วม 24,363.73 31,832.36 24,363.73 
หน้ีสินรวม 16,879.89 23,202.82 16,879.89 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 7,483.84 8,629.54 7,483.84 

ส าหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 
รายการตามงบการเงินรวม 31 ธันวาคม 2568 31 ธันวาคม 2567 31 ธันวาคม 2566 

รายไดร้วม 7,146.88 9,941.31 7,146.88 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษเีงินได ้ 1,521.06 1,952.60 1,521.06 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ  1,212.83 1,989.48 1,212.83 
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 1,092.22 1,456.72 1,092.22 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น(บาท/หุ้น) 1.28 1.62 1.28 

 จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินรวม ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 



 

หนา้ 12 จาก 21 
 

 ผู ้ด าเนินรายการในท่ีประชุม แจ้งต่อผูเ้ข้าร่วมประชุมให้สามารถแสดงข้อคิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม  
เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี และแจง้ต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีตอ้งผา่น
การอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติงบการเงินรวม ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามที่ได้เสนอมา  
ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม  และออกเสียงลงคะแนน  
โดยมีผลคะแนน ดังนี ้ 

อนุมติั  676,242,094 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระท่ี 3 พจิารณาอนุมัติจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี 
ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 ประธานฯ มอบหมายให้นายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ ์กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหารน าเสนอรายละเอียด
ของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

 นายกรมเชษฐ์ วิพนัธ์พงษ์ กรรมการ และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร รายงานต่อท่ีประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 115 ประกอบมาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 45 ประกอบ ขอ้ 46 ท่ีก าหนดให้
บริษทัจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านั้น รวมถึงก าหนดให้คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
ให้แก่ผู ้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว เ ม่ือเห็นว่าบริษัทมีก าไรเพียงพอ และเม่ือมีการอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว  
ให้คณะกรรมการบริษทัรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในคราวต่อไป และก าหนดให้บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 
ส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิ  ประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน
ส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน เวน้แต่บริษทัจะมีขอ้บงัคบั หรือกฎหมายอื่นก าหนดให้ตอ้งมีทุน
ส ารองมากกว่านั้น 

 บริษทัก าหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงิน
รวม หลงัจากหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและเงินส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามกฎหมาย ทั้งน้ี ขึ้นอยูก่บัผลประกอบของบริษทัในแตล่ะ
ปี อีกทั้งคณะกรรมการของบริษทัมีอ านาจในการพิจารณายกเวน้ไม่ด าเนินการตามนโยบายดงักล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบาย
ดงักล่าวไดเ้ป็นคร้ังคราว โดยอยูภ่ายใตเ้ง่ือนไขท่ีการด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุ้นของบริษทั  

 จึงขอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการด าเนินการ ดงัน้ี 

1) การจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 17,994,891 บาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 2.30 ของก าไรสุทธิประจ าปี 
รวมเป็นเงินส ารองตามกฎหมายสะสมจ านวน 107,969,346 บาท คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

2) ผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2568 บริษทัมีผลก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม จ านวน 1,077,662,141
บาท บริษทัจึงขอเสนอการจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิส าหรับงวดวนัท่ี 1 มกราคม – 31 ธนัวาคม 2568 ให้แก่
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ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 41.67 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั  

ทั้งน้ี บริษทัก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี  5 พฤษภาคม 2569 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 22 พฤษภาคม 2569 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมาย จ านวน 
17,994,891 บาท ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 2.30 ของก าไรสุทธิประจ าปี และจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงาน ประจ าปี  2568 จาก
ก าไรสุทธิตามงบการเงินรวมประจ าปี 2568 ให้แก่ผูถื้อหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.50 บาท พร้อมทั้งก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้น
เพื่อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผล ตามท่ีไดเ้สนอมาขา้งตน้ทุกประการ 

 ผู ้ด าเนินรายการในท่ีประชุม แจ้งต่อผูเ้ข้าร่วมประชุมให้สามารถแสดงข้อคิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม  
เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี และแจง้ต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีตอ้งผา่น
การอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการจัดสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามที่ได้เสนอมาด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ
จ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลคะแนน ดังนี ้ 

อนุมติั 676,242,094 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

 ประธานฯ มอบหมายให้นายณัฐพล ลคันลาวณัย ์ประธานเจา้หน้าท่ีอาวุโส สายงานบญัชีและการเงิน น าเสนอ
รายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

 นายณัฐพล ลคันลาวณัย ์ประธานเจา้หนา้ท่ี สายงานบญัชีและการเงิน รายงานว่า การเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทัว่ไป 
(General Mandate) หมายถึง การเพ่ิมทุนของบริษทัจดทะเบียน โดยการขอมติจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นไวล่้วงหน้า และให้อ านาจ
คณะกรรมการบริษทัก าหนดวตัถุประสงคก์ารออกและจดัสรรหุ้นเพ่ิมทุน เช่น การก าหนดราคา วนัและเวลาท่ีจะเสนอขาย หรือ
เง่ือนไขในการเสนอขายในแต่ละคราวตามความเหมาะสม 

 ดงันั้น เพ่ือเตรียมพร้อมเคร่ืองมือทางการเงินส าหรับการขยายธุรกิจของบริษทัในอนาคต บริษทัจึงขอเสนอให้ท่ี
ประชุมพิจารณาอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) 
จ านวนรวมทั้งส้ินไม่เกิน 89,974,455 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท จ านวนรวมทั้งส้ินไม่เกิน 89,974,455.00 บาท (หรือ 
คิดเป็นร้อยละ 10 ของทุนช าระแลว้ของบริษทั ณ วนัท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2569 ประชุมเม่ือวนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 
2569) เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) โดยจะตอ้งไม่เป็นการเสนอขายหุ้นในราคาต ่า (ตามประกาศ
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คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนในส่วนท่ีเก่ียวกบัการขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นต่อประชาชน หรือต่อบุคคลใน
วงจ ากดั) และในการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั จะตอ้งเป็นไปเพ่ือรักษาประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของ
บริษทัและผูถื้อหุ้นโดยรวม และตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาใดราคาหน่ึงดงัต่อไปน้ี  

(ก) ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัของหุ้นในตลาดทรัพยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงัไม่น้อยกว่า 7 วนัท าการติดต่อกนั 
แต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุ้นและอาจก าหนดส่วนลดไดไ้ม่เกินร้อยละ 
10 ของราคาดงักล่าว หรือ  

(ข) ราคาท่ีก าหนดโดยผ่านกระบวนการท่ีเปิดให้นกัลงทุนแสดงความประสงคท่ี์จะซ้ือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษทั 
ณ ระดบัราคาท่ีตอ้งการ (Book Building) ซ่ึงผ่านการส ารวจโดยบริษทัหลกัทรัพย ์ (ตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนด
ในประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 72/2558 เร่ืองการอนุญาตให้บริษทัจดทะเบียนเสนอขายหุ้นท่ี
ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม))  

 ทั้งน้ี โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจ ดงัต่อไปน้ี 

(1) พิจารณาเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนในคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได ้ทั้งน้ี การจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนเพ่ือ
เสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ดงักล่าว ทุนช าระแลว้ส่วนท่ีเพ่ิมจะไม่เกินร้อยละ 10 
ของทุนช าระแลว้ของบริษทั หรือ 89,974,455 หุ้น ณ วนัท่ีคณะกรรมการบริษทัมีมติให้เพ่ิมทุน โดยจะตอ้งไม่
เป็นการเสนอขายหุ้นในราคาต ่า (ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนในส่วนท่ีเก่ียวกบัการขออนุญาต
และการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นต่อประชาชน หรือ ต่อบุคคลในวงจ ากดั) และในการก าหนดราคาเสนอขาย
หุ้นท่ีออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั จะตอ้งเป็นไปเพื่อรักษาประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของบริษทัและผูถื้อหุ้น
โดยรวม และตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาใดราคาหน่ึงดงัต่อไปน้ี (ก) ราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นในตลาดทรัพย์
แห่งประเทศไทยยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า 7 วนัท าการติดต่อกนั แต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัก าหนด
ราคาเสนอขายหุ้นและอาจก าหนดส่วนลดไดไ้ม่เกินร้อยละ 10 ของราคาดงักล่าว หรือ (ข) ราคาท่ีก าหนดโดย
ผ่านกระบวนการท่ีเปิดให้นักลงทุนแสดงความประสงคท่ี์จะซ้ือหุ้นท่ีออกใหม่ของบริษทั ณ ระดบัราคาท่ี
ต้องการ (Book Building) ซ่ึงผ่านการส ารวจโดยบริษทัหลกัทรัพย ์(ตามหลกัเกณฑ์ท่ีก าหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.72/2558 เร่ืองการอนุญาตให้บริษทัจดทะเบียนเสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่
ต่อบุคคลในวงจ ากดั (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม)) 

(2) ก าหนดวตัถุประสงค ์วนัและเวลาท่ีเสนอขาย ราคาเสนอขาย รวมถึงรายละเอียดและเง่ือนไขต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง
กับการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน โดยจะต้องไม่เป็นการจัดสรรให้แก่บุคคลท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ.21/2551 เร่ืองหลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัท           
จดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการเสนอขายหุ้นต่อบุคคลในวงจ ากดั 

(3) เขา้เจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสัญญาต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และด าเนินการอื่นใดท่ีจ าเป็นและสมควรอนั
เก่ียวเน่ืองกบัการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนดงักล่าว รวมทั้งมอบหมายให้ผูบ้ริหารสูงสุด หรือ
บุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายมีอ านาจในการด าเนินการดงักล่าวขา้งตน้ได ้ทั้งน้ี การจดัสรรหุ้น
สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าวจะตอ้งด าเนินการให้แลว้เสร็จภายในวนัท่ีบริษทัจดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
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ประจ าปีของบริษทัในคร้ังถดัไป หรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดให้ตอ้งจดัให้มีการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปีในคร้ังถดัไป ทั้งน้ี แลว้แต่วนัใดจะถึงก่อน 

 คณะกรรมการบริษทัเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมติัการเพ่ิมทุนของ
บริษทัแบบมอบอ านาจทัว่ไป (General Mandate) จ านวนรวมทั้งส้ินไม่เกิน 89,974,455 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท (หรือ 
คิดเป็นร้อยละ 10 ของ ทุนช าระแลว้ของบริษทั ณ วนัท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2569 ประชุมเม่ือวนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 
2569) เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 

 ผู ้ด าเนินรายการในท่ีประชุม แจ้งต่อผูเ้ข้าร่วมประชุมให้สามารถแสดงข้อคิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม  
เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี และแจง้ต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีตอ้งผา่น
การอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบ
อ านาจทั่วไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ดังกล่าวตามที่เสนอ
มาด้วยคะแนนเสียงเกินกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน โดยมีผลคะแนน ดังนี ้

อนุมติั 676,241,982 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 112 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0 

วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569   

 ประธานฯ เรียนเชิญ รศ.ดร.เกรียงไกร บุญเลิศอุทยั ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนอรายละเอียดของวาระน้ี
ต่อท่ีประชุม 

 รศ.ดร.เกรียงไกร บุญเลิศอุทยั ประธานกรรมการตรวจสอบ รายงานว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 36 ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีของบริษทั ในการเลือกตั้งผูส้อบบญัชีจะเลือกตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้นอกจากน้ีตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยก์ าหนดให้บริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัให้มีการหมุนเวียนผูส้อบบญัชี  
หากผู ้สอบบัญชีรายเ ดิมปฏิบัติหน้า ท่ีสอบทาน  ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเ งินของบริษัทรวมแล้ว  
7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ โดยบริษทัจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายนั้นเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัได ้เม่ือพน้ระยะเวลา
อยา่งนอ้ย 5 รอบบญัชีติดต่อกนั 

ในการน้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2569 โดยค านึงถึงประเด็นความเป็น
อิสระ และประสบการณ์ความสามารถของผูส้อบบัญชี จึงเสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
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พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีแห่ง บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั ประจ าปี 2569 โดยเสนอเป็นปีท่ี 3 
จ านวน 3 ราย ไดแ้ก่ 

1. นางสาวสินีนารถ จิระไชยเขื่อนขนัธ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 6287 
2. นางพูนนารถ เผา่เจริญ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 5238 
3. นางวิไล สุนทรวาณี   ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 7356 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตอื่นของส านกังานท าหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้รวมถึง 
อนุมติัการมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษทั เป็นผูอ้นุมติัค่าสอบทานงบการเงินของบริษทัย่อย บริษทัร่วม และกิจการร่วมคา้ท่ี
จะเกิดขึ้นใหม่ในปี 2569 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัเสนอให้ก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2569 เป็นจ านวน 
1,590,000 บาท (หน่ึงลา้นห้าแสนเกา้หม่ืนบาทถว้น) เป็นอตัราท่ีสูงกว่าปี 2568 ท่ีก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นจ านวน 1,470,000 บาท 
(หน่ึงลา้นส่ีแสนเจ็ดหม่ืนบาทถว้น) โดยค่าสอบบญัชีดงักล่าวเป็นอตัราท่ีใกลเ้คียงกบับริษทัอื่นท่ีอยูใ่นธุรกิจเดียวกนัและบริษทัท่ีมี
ขนาดใกลเ้คียงกนั ทั้งน้ี ขอ้มูลการเปรียบเทียบจ านวนเงินค่าสอบบญัชีปีท่ีผา่นมา ดงัน้ี 

หน่วย: บาท 
ค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ปี 2569 

(ปีที่เสนอ) 
ปี 2568 

 
ปี 2567 

 
ค่าสอบบญัชี 1,590,000 1,470,000 1,350,000 
ค่าบริการอื่น ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
รวม 1,590,000 1,470,000 1,350,000 

บริษทัมีบริษทัยอ่ยทั้งส้ินจ านวน 48 บริษทั โดยบริษทัย่อย จ านวน 32 บริษทั ใชบ้ริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซ่ึง
เป็นผูส้อบบญัชีรายเดียวกนักบับริษทั และบริษทัย่อย อีกจ านวน 16 บริษทั ใชผู้ส้อบบญัชีจากบบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั  
ซ่ึงมีรายช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตจ านวน 4 ราย ดงัน้ี 

1. นางสาววนันิสา งามบวัทอง   ผูส้อบบญัชีอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 6838 และ/หรือ  
2. นางสาวโชติมา กิจศิรกร  ผูส้อบบญัชีอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 7318 และ/หรือ  
3. นางสาวนิธินี กิตติคุณาพงษ ์           ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 8843 และ/หรือ 
4. นางสาวชุตินนัท ์กอประเสริฐถาวร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 9201 

ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดใ้ห้คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ
ให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัยอ่ยพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนพร้อม
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อย เพื่อท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัย่อยแทน
ผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้ 

โดยท่ีคณะกรรมการบริษทัจะก ากับดูแลให้บริษทัและบริษทัย่อยสามารถจัดท างบการเงินได้ทันตามก าหนด
ระยะเวลา 
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ทั้งน้ี บริษทัสอบบญัชีทุกรายไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ไม่มีความสัมพนัธ์กบับริษทั ไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทั/
บริษทัยอ่ย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว และไม่ไดใ้ห้บริการเป็นท่ีปรึกษาแก่บริษทัแต่อยา่งใด จึง
มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  

การปฏิบติัหน้าท่ีของผูส้อบบญัชีดงักล่าวพบว่าไม่มีรายใดปฏิบติัหน้าท่ีเกิน 7 ปี รวมทั้งการเสนอแต่งตั้งผูส้อบ
บัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู ้สอบบัญชีของบริษัท  ประจ าปี 2569 ดังกล่าว ได้ผ่านการกลั่นกรองอย่างรอบคอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ 

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุม พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนด
ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569  ตามรายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 

ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม แจง้ต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมให้สามารถแสดงขอ้คิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม เม่ือไม่มี  
ผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี และแจง้ต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีตอ้งผ่านการ
อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569   
ตามที่ได้เสนอมา ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยมีผลคะแนน 
ดังนี ้ 

อนุมติั 676,242,094 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ขอเรียนเชิญศ.ดร.นภดล  ร่มโพธ์ิ นายสุเชฏฐ์ ฤทธีภมร และนางสาวปณีตา          
มาลยัวงศ ์กรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียในวาระน้ีออกจากท่ีประชุม ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  และเรียนเชิญนางสาวธิดารัตน์ 
กาญจนวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน น าเสนอรายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

 นางสาวธิดารัตน์ กาญจนวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน รายงานว่า เพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 17 ซ่ึงก าหนดให้ในการประชุมผูถื้อหุ้น
สามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วน
ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลบัเขา้มารับ
ต าแหน่งอีกได ้

 โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีหน้าท่ีพิจารณาสรรหาผู ้ท่ี มีความรู้ความสามารถ  
มีประสบการณ์อันเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท และมีคุณสมบัติครบถ้วนในการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท  
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ. 2535 (รวมทั้ งท่ีได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแก้ไขเพ่ิมเติม) ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ
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ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัให้พิจารณาเห็นชอบการแต่งตั้งกรรมการ
แทนกรรมการท่ีตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระ และน าเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติอนุมติัเป็นล าดบัต่อไป 

 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 มีกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 คน ดงัน้ี 

1. ศ.ดร.นภดล  ร่มโพธ์ิ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน/ ประธานกรรมการบรรษทัภิบาล 

2. นายสุเชฏฐ์ ฤทธีภมร กรรมการ  

3. นางสาวปณีตา มาลยัวงศ ์ กรรมการ / กรรมการบริหาร/ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/ 

รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร สายงานการตลาดและส่ือสารองคก์ร และ

บริการลูกคา้  

ทั้งน้ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการ บริษทัเป็นการล่วงหน้า

ส าหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2569 ตั้งแต่วนัท่ี 18 พฤศจิกายน 2568 จนถึงวนัท่ี 19 มกราคม 2569 โดยเผยแพร่ 

ผา่นเวบ็ไซตข์องบริษทั ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทจึงได้ด าเนินการตามหลักเกณฑ์  
การสรรหากรรมการบริษทัโดยพิจารณาจากความเหมาะสม คุณสมบติั คุณวุฒิ ประสบการณ์ ทกัษะ ความเช่ียวชาญใน วิชาชีพ 
รวมถึงองค์ประกอบของจ านวนกรรมการทั้งหมดของบริษทัตลอดจนประสิทธิภาพ และผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ
บริษทัในช่วงท่ีผ่านมาอย่างรอบคอบและระมดัระวงั แลว้เห็นว่า กรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่านดงักล่าว  
มีคุณสมบัติครบถ้วนและเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษทั รวมถึงในช่วงท่ีผ่านมากรรมการทุกท่านปฏิบัติหน้าท่ี
กรรมการไดเ้ป็นอยา่งดีและมีประสิทธิภาพ 

จึงเสนอให้ท่ีประชุม พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งให้กรรมการทั้ง 3 คน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง กรรมการต่อไปอีกวาระ
หน่ึง รายละเอียดเก่ียวกบัประวติั วุฒิการศึกษา ประสบการณ์ท างาน สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทั การเป็นกรรมการในบริษทัอื่น
ของกรรมการทั้ง 3 คนซ่ึงเป็นกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ และไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระหน่ึง ปรากฏตามขอ้มูลท่ีไดส่้งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุม 

คณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนพิจารณากลัน่กรองอย่างรอบคอบและ
ระมดัระวงัแลว้ เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้งให้กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ ทั้ง 3 คน คือ 
ศ.ดร.นภดล  ร่มโพธ์ิ นายสุเชฏฐ์ ฤทธีภมร และนางสาวปณีตา มาลยัวงศ ์กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหน่ึง ตาม
รายละเอียดดงักล่าวขา้งตน้ 

ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม แจง้ต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมให้สามารถแสดงขอ้คดิเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม เม่ือไม่มี 
ผูถื้อหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น จึงขอใหท่ี้ประชุมลงมติในวาระน้ีเลือกตั้งคณะกรรมการเป็นรายบคุคล ไม่ใชวิ้ธีการ
ลงคะแนนแบบ Cumulative Voting และแจง้ต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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มติท่ีประชุม ท่ีประชุมได้พจิารณาแล้ว มีมติอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการทั้ง 3 คน ที่ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ กลับเข้าด ารง
ต าแหน่ง กรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง ตามที่ได้เสนอมา ด้วยคะแนนเป็นเอกฉันท์ โดยมีผลคะแนนรายบุคคล ดังนี ้ 

1) ศ.ดร.นภดล  ร่มโพธิ์ 

อนุมติั 676,242,094 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

2) นายสุเชฏฐ์ ฤทธีภมร 

อนุมติั 676,242,094 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

3) นางสาวปณีตา มาลัยวงศ์ 

อนุมติั 676,069,194 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9744 

ไม่อนุมติั 172,900 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0256 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2569 

 ประธานฯ เรียนเชิญ นางสาวธิดารัตน์ กาญจนวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน น าเสนอ
รายละเอียดของวาระน้ีต่อท่ีประชุม 

 นางสาวธิดารัตน์ กาญจนวฒัน์ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน รายงานว่า เพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 22 ก าหนดให้กรรมการบริษทั มีสิทธิไดรั้บ
ค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทั ในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทั หรือตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ 
และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากน้ี
กรรมการบริษทั มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการ  
ชุดยอ่ยอยา่งละเอียดรอบคอบถึงความเหมาะสมประการต่างๆโดยพิจารณาจากขนาดของธุรกิจ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
และไดเ้ปรียบเทียบกบับริษทัจดทะเบียนอื่นในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีมีมูลค่าตลาด (Market Capitalization) ในขนาด
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ท่ีใกลเ้คียงกบับริษทั รวมทั้งการสร้างแรงจูงใจส าหรับบุคลากรท่ีมีคุณสมบติัท่ีเหมาะสม และมีความเห็นว่าควรเสนอให้ท่ีประชุม
ผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2569 ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
บริหารความเส่ียง คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการบรรษทัภิบาล โดยค่าตอบแทนรายเดือนของ
กรรมการและเบ้ียประชุมเท่ากบัปีท่ี 2568 ท่ีผา่นมา ในวงเงินค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงินท่ีไม่เกิน 5 ลา้นบาท มีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
หน่วย : บาท 

คณะกรรมการชุดต่างๆ 

2569 (ปีที่เสนอ) 2568 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้
ประชุม 

โบนัส 
ประจ าปี 

ค่าตอบแทน
รายเดือน 

ค่าเบีย้
ประชุม 

โบนัสประจ าปี 

1. คณะกรรมการบริษทั 

• ประธานกรรมการ 42,000 30,000 วงเงินรวม 
ไม่เกิน 1 ลา้นบาท 

42,000 30,000 วงเงินรวม 
ไม่เกิน 1 ลา้นบาท • กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 25,000 20,000 25,000 20,000 

• กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร - - - - - - 

2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

• ประธานกรรมการตรวจสอบ - 25,000 - - 25,000 - 

• กรรมการตรวจสอบ - 17,000 - - 17,000 - 

3. คณะกรรมการชุดย่อยอื่น (คณะกรรมการบริหารความเส่ียง / คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / คณะกรรมการบรรษทัภิบาล) 

• ประธานกรรมการชุดยอ่ย - 20,000 - - 20,000 - 

• กรรมการชุดยอ่ยท่ีไม่เป็น
ผูบ้ริหาร 

- 15,000 - - 15,000 - 

• กรรมการชุดยอ่ยท่ีเป็นผูบ้ริหาร - - - - - - 

2. ค่าตอบแทนท่ีไม่เป็นตัวเงิน  

คณะกรรมการบริษัท 2569 (ปีที่เสนอ) 2568 

• ประธานกรรมการ 
ประกนัสุขภาพกลุ่มแผน 3 ประกนัสุขภาพกลุ่มแผน 3 

• กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

• กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร - - 



 

หนา้ 21 จาก 21 
 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุม พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการ
ประจ าปี 2569 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ทั้ งน้ีการก าหนดค่าตอบแทนส าหรับกรรมการดังกล่าวได้ผ่าน 
การกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัแลว้ 

ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม แจง้ต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมให้สามารถแสดงขอ้คิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม เม่ือไม่มี  
ผูถื้อหุ้นท่านใดซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  จึงขอให้ท่ีประชุมลงมติในวาระน้ี และแจ้งต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีต้องผ่าน 
การอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม 

มติท่ีประชุม ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2569 ตามที่ได้เสนอมา  
ด้วยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงท้ังหมด ของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยมีผลคะแนน ดังนี ้ 

อนุมติั 676,242,094 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.0000 

ไม่อนุมติั 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

วาระท่ี 8 พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

การพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ นั้น ในคร้ังน้ีบริษทัไม่มีเร่ืองเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาเพ่ิมเติมนอกเหนือจากท่ีไดป้ระชุม
ไปแลว้ อย่างไรก็ดีตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 105 วรรคสอง (แกไ้ขเพ่ิมเติม 2544) ก าหนดว่า  
ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจาก
ท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือเชิญนัดประชุมอีกก็ได้ คณะกรรมการบริษทัจึงเห็นสมควรบรรจุวาระน้ี เพื่อเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น 
ซ่ึงประสงคจ์ะให้มีการพิจารณาเร่ืองอื่นๆ นอกเหนือจากท่ีคณะกรรมการบริษทัก าหนดในการประชุมคร้ังน้ี ซ่ึงไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอ
วาระการประชุมเพ่ิมเติมแต่อยา่งใด 

 ผูด้  าเนินรายการในท่ีประชุม จึงแจง้ต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมให้สามารถแสดงขอ้คิดเห็นหรือค าถามต่อท่ีประชุม เม่ือไม่
มีผูถื้อหุ้นท่านใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงกล่าวปิดประชุม และขอบคุณผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกทา่นท่ีสละ
เวลามาเขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ี พร้อมทั้งแสดงความเห็น และขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์อย่างย่ิงต่อบริษทั และกล่าวปิดการ
ประชุมเวลา 15.47 น. 

 
 

ลงช่ือ.........................................................................  
    (นายศราวุธ จารุจินดา) 

       ประธานท่ีประชุม 

- ศราวุธ จารุจินดา - 


